
【붙임 3】경력증명서

경력증명서

인적 사항
한국어능력시험 응시번호 0012026C50800001
국적 여권(신분증)번호
성명

연락처 E-mail

증명사항

재직기간
(YY.MM.DD~YY.MM.DD)

직위
(직급)

담당업무 내용
(구체적으로 기재)

총 재직기간 년    개월

 본 경력증명서는 한국-태국 간 MOU에 의한 선발포인트제 평가에 필요한 
해당 직무 분야 경력(재직)증명서로, 이 증명이 허위 또는 위조 등으로 사실
과 다를 때에는 형사처벌(공‧사문서 위‧변조 등)도 감수하겠음을 명심하고 위
와 같이 증명서를 제출합니다.

년     월     일
제출자 성명 및 서명 (Signature)

위 기재사항이 사실과 다름없음을 증명합니다. 발 급 자
소 속
직 위
연락처
성명 (Signautre)

발급일 년     월     일

업체명

대표자 (직인 또는 서명)

한국산업인력공단 이사장 귀하

※ 송출국 현지 근무 기업(업체)에서 발급된 증명서 활용 가능(기재사항 확인)

※ 근무 기업(업체)이 다수일 경우 업체별 각각 작성하여 제출

※ 고용허가제(EPS) 시스템에서 출력한 한국 근무 경력증명서로 대체 가능


